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СҮХБААТАР АЙМГИЙН БИЕИЙН ТАМИР, СПОРТЫН ГАЗРЫН 2023 ОНЫ ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТӨЛӨВЛӨГӨӨ

	
Д/д
	Стратеги төлөвлөгөө болон үндэслэж байгаа бодлогын баримт бичиг, хууль тогтоомж
	Төсөв
	Шалгуур үзүүлэлт
	Суурь түвшин
	Зорилтот түвшин

	Хугацаа         /I-IV улирал/
	Хариуцах нэгж

	Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 1: Идэвхтэй хөдөлгөөн биеийн тамираар хичээллэх орчин нөхцлийг бүрдүүлж, олон нийтэд ч
                     чиглэсэн арга хэмжээг хүртээмжтэй хэлбэрээр зохион байгуулна

	1.
	Хүн амыг хөдөлгөөний дутагдлаас урьдчилан сэргийлэх, биеийн тамир, спортын хүртээмжтэй үйлчилгээ үзүүлэх 
	Улсын төсөв
624, 940, 100
Орон нутгийн төсөв
453,200,0
	Хүн амд биеийн тамир, спортын үйлчилгээ үзүүлэх төр, хувийн хэвшлийн түншлэлд суурилсан нээлттэй, уян хатан тогтолцоо бүрдэх.
	Биеийн тамир, өдөрлөгийн арга хэмжээ-1, сорилд хамрагдсан хүн амын 33%, спорт заал-2, мэдээллийн сан-70%.
	сорилд хамрагдсан хүн амын 40%, 
	I-IV
	

	1.1
	Иргэдийн ББХЧТТС-ыг нас хүйсний ангилалаар авч, A,B,C түвшингийн эзлэх хувийг нэмэгдүүлэх




	Улсын төсөв
1 000 0
	Сорилд хамрагдсан хүн амын эзлэх  хувь ба тэдгээрээс А, В, С-гийн эзлэх хувь
	
38%

	40%
	II-IV

	Биеийн тамирын алба
Спортын алба

	1.2
	Сумдад биеийн арга зүйчийг ажиллуулж, чадваржуулах арга хэмжээг зохион байгуулна
	-
	-Шинээр арга зүйчтэй болсон сумдын тоо 
 -сургалтын тоо
	4
	7
	I-IV
	Биеийн тамирын алба


	1.3
	Үндэсний спортын анхдугаар наадмыг зохион байгуулах
	15,000,0
	Зохион байгуулсан эсэх
	0
	1
	III
	Биеийн тамирын алба
Спортын алба

	1.4
	Хүн амыг хөдөлгөөний дутагдалаас сэргийлэх зорилгоор төрийн болон төрийн бус байгууллагуудын дунд болзолт уралдаан зохион байгуулна 
	2.500.0
	Зохион байгуулсан арга хэмжээний тоо
	0
	2
	II
	Биеийн тамирын алба
Спортын алба

	1.5
	“Алхалт гүйлт дугуйн” аяныг аймгийн иргэд аж ахуйн нэгж байгууллагын дунд өрнүүлэх
	
	Зохион байгуулсан арга хэмжээний тоо 
	2
	4
	I-IV
	Биеийн тамирын алба
Спортын алба

	1.6
	Аймгийн Хөл бөмбөгийн холбоотой хамтран НБТ-ын арга хэмжээг өрнүүлэх ажлыг 13 сумдад зохион байгуулах
	2,300,0
	Зохион байгуулсан сумдын тоо
	0
	13
	II
	Биеийн тамирын алба

	1.7
	Залуучуудын “Хөгжлийн лиг”-ийн тэмцээн зохион байгуулна
	45.000.0
	-Спортын хэдэн     төрлөөр зохион байгуулах
-Хэдэн баг, тамирчид
	0
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	I
	Биеийн тамирын алба
Спортын алба

	1.8
	Ахмад, хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийн биеийн тамирын үйл ажиллагааг дэмжих, зохион байгуулах, хамтран ажиллах.
	2.000.0
	Зохион байгуулсан арга хэмжээний тоо
	8
	12
	I-IV
	Биеийн тамирын алба
Спортын алба

	Стратеги төлөвлөгөөний зорилго-2: Спортын сургалт дасгалжуулалтын үр дүнд тулгуурлан тамирчдын залгамж халааг бэлтгэх, өсвөрийн шигшээ багийн зохион байгуулалтыг сайжруулж тамирчдын амжилтыг бүс, улс, олон улс, тив дэлхийн хэмжээнд хүргэх.

	2
	Спортын сургалт дасгалжуулалыг сайжруулж, төр төрийн бус байгууллагын хамтын ажиллагааг бэхжүүлэн, хүний нөөцийг мэргэшүүлэх, тамирчдын бүс, улс, олон улс, тив, дэлхийд өрсөлдөх чадварыг нэмэгдүүлэх
	
	Сургалт дасгалжуулалтын чанарт ахиц гарч төрийн ба төрийн бус байгууллагуудын хамтын ажиллагаа бэхжин тамирчдын ур чадвар, амжилт дээшилсэн байх
	 бүс, улс, олон медаль-471
	Спортын тэмцээн уралдааны зохион байгуулалт сайжирч төрийн бус байгууллагуудын оролцоо нэмэгдэн тамирчдын амжилт ахисан байна.
	
	

	2.1
	Үндэсний уламжлалт спортын төрлүүдээр аймгийн хэмжээнд аймгийн аварга болон нэрэмжит тэмцээн тогтмол зохион байгуулах
	-
	Үндэсний спортын төрлөөр зохион байгуулсан тэмцээн, арга хэмжээний тоо
	4
	6
	I-IV
	Спортын алба

	2.2
	Аймгийн Засаг даргын дэргэдэх өсвөрийн шигшээ багийн тамирчдын амжилтыг ахиулах, хэрэглэл материалаар хангах.
	40,000,0
	Өсвөрийн шигшээ багийн амжилтыг ахиулах /медалийн тоо/
	248
	260
	I-IV
	Спортын алба

	2.3
	Аймгийн Засаг даргын захирамжийн дагуу спортын өндөр амжилт гаргасан тамирчин, түүний дасгалжуулагчдад жил бүр мөнгөн шагнал олгох.
	-
	мөнгөн шагнал олгосон эсэх

	1
	
1

	I
	Биеийн тамирын алба
Спортын алба

	2.4
	Үндэсний хэмжээнд зохиогдох спортын наадам, улсын аварга шалгаруулах тэмцээнд орон нутгийн тамирчдын бэлтгэлийг хангаж оролцуулах
	40.000.0
	Оролцсон тамирчдын тоо
	402 тамирчин
	450
	I-IV
	Спортын алба

	2.5
	Өсвөрийн ААШТ-нийг спортын 15 төрлөөр, насанд хүрэгчдийн ААШТ-нийг спортын 17 төрлөөр зохион байгуулах
	32.000.0
	тэмцээн уралдааны тоо 
	Өсвөр-15
Насанд хүрэгчид-16
	Өсвөр-15
Насанд хүрэгчид-17
	I-IV
	Спортын алба
Биеийн тамирын алба
Санхүү үйлчилгээний алба

	2.6
	Орон нутагтаа бүс, улсын чанартай тэмцээн зохион байгуулах
	-
	Орон нутагтаа зохион байгуулсан бүс, улсын чанартай тэмцээний тоо
	4
	5
	I-III
	Спортын алба
Усан спорт чийрэгжүүлэлтийн алба
Биеийн тамирын алба
Санхүү үйлчилгээний алба

	2.7
	Аймгийн Хүүхдийн спортын наадмыг зохион байгуулах
	-
	Зохион байгуулах эсэх

	0
	1
	
	Спортын алба
Усан спорт чийрэгжүүлэлтийн алба
Биеийн тамирын алба
Санхүү үйлчилгээний алба

	2.8
	Спортын холбоод, клуб, биеийн тамирын арга зүйч, багш нарыг хамарсан хэлэлцүүлэг, семинар зохион байгуулах
	
	Зохион байгуулсан хэлэлцүүлэг, семинарын тоо
	0
	3
	III
	Спортын алба
Биеийн тамирын алба


	2.9
	 Шүүгчдийн сургалтыг зохион байгуулах
	
	-Зохион байгуулсан сурглтын тоо
-Хамрагдсан шүүгчдийн тоо
	2
	4
	I-II
	Спортын алба
Биеийн тамирын алба


	2.10
	Салбар дундын хамтын ажиллагааг бэхжүүлэх /хамтарсан бэлтгэл, туршлага солилцох/
	
	
-Хамтарсан бэлтгэлийн тоо
-Туршлага солилцох уулзалтын тоо

	3
	6
	I-IV
	Спортын алба
Биеийн тамирын алба


	2.11
	“Олимпы боловсрол бие бялдрын хүмүүжил” болзолт уралдаан 
	
	Зохион байгууласан арга хэмжээний тоо  
	0
	2
	I-II
	Спортын алба
Биеийн тамирын алба


	Зорилго-3: Төрийн байгууллагын чиг үүргийг хангах

	3.
	Салбарын болон холбогдох хууль,  төрөөс биеийн тамир, спортын талаар баримталж буй бодлого шийдвэрийг ханган мөрдөнө
	
	Төрийн албанд мөрдөгдөх хууль, тогтоол шийдвэр хэрэгжсэн байх
	
	
	
	

	3.1
	Байгууллагын болон гүйцэтгэлийн төлөвлөгөө, хэрэгжилт, тайлагналтыг  хууль, журамд заасан хугацаанд гаргаж харьяалах дээд шатны байгууллагад хүргүүлэх, тайлагнах
	
	Тухай жилийн байгууллагын гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөний хэрэгжилтийн үнэлгээгээр
	60%
	          80%
	I-IV
	

	3.2
	Биеийн тамир, спортын салбарын хүрээнд батлагдсан хууль, тогтоомжийн хэрэгжилтийг ханган ажиллаж, тайлагнах,
	
	Тухай жилийн байгууллагын хууль, тогтоомжийн хэрэгжилтийн үнэлгээгээр

	80%
	100%
	I-IV
	

	3.3
	Ажилтан, албан хаагчдын ажиллах нөхцөл, нийгмийн баталгааг хангахад дэмжлэг үзүүлэх, чадавхыг дээшлүүлэх, мэргэшүүлэх сургалтанд хамруулах
	
	Албан хаагчдын ажиллах нөхцөл, нийгмийн баталгааг хангах хөтөлбөрийн хэрэгжилтийн хувь, мэргэшүүлэх сургалтад хамрагдсан ажилтны тоо
	12
	
16




	I-IV
	

	3.4
	Байгууллагын урсгал төсөв болон хөрөнгө оруулалтыг төлөвлөх, хууль тогтоомжийн дагуу захиран зарцуулах, гүйцэтгэлийг тайлагнах үйл ажиллагааг зохион байгуулах
	
	
Тухай жилийн улсын болон орон нутгийн батлагдсан төсөв
	Жил бүр батлагдсан төсвийг хуулийн дагуу захиран зарцуулж байна.
	
Жил бүрийн батлагдсан төсөв
	I-IV
	

	3.5
	Байгууллагын үйл ажиллагааны хяналт-шинжилгээ, үнэлгээний жилийн эцсийн тайланг гаргаж, хугацаанд нь хүргүүлэх
	
	Жил бүр байгууллагын үйл ажиллагааны хяналт-шинжилгээ, үнэлгээг маягтын дагуу гаргаж хугацаанд нь хүргүүлэх.
	2021 оны хяналт-шинжилгээ үнэлгээний тайланг маягтын дагуу гаргаж ЗГТА-БТСУХ-нд хүргүүлсэн.
	Жил бүр байгууллагын үйл ажиллагааны хяналт-шинжилгээ, үнэлгээг маягтын дагуу гаргаж хугацаанд нь хүргүүлсэн байна.
Хамтран ажиллах гэрээ байгуулсан спортын холбоодын батлагдсан төсөвт хяналт хийж ажилласан байна.
	IV
	

	3.6
	Байгууллагын Дотоод хяналт шалгалтын комиссын гишүүд жилийн батлагдсан төлөвлөгөөний дагуу төлөвлөгөөт болон төлөвлөгөөт бус хяналт, шалгалтыг хийх, үүсэж болзошгүй эрсдэлээс урьдчилан сэргийлэх
	
	Дотоод хяналт шалгалтын комиссын гишүүд төлөвлөгөөний дагуу ажиллаж байгууллагад үүсэж болзошгүй зөрчил, дутагдал гарахаас урьдчилан сэргийлж ажилласан байна.
	Байгууллагын даргын баталсан тушаалын дагуу “Дотоод хяналт шалгалт”-ын комисс нь 3 гишүүнтэй ажиллаж жилийн ажлын төлөвлөгөө боловсруулж батлуулан ажиллаж байна.
	Дотоод хяналт шалгалтын комиссын гишүүд төлөвлөгөөний дагуу ажиллаж байгууллагад үүсэж болзошгүй зөрчил, дутагдал гарахаас урьдчилан сэргийлж ажилласан байна.
	I-IV
	

	3.7
	Шинэчлэн батлагдсан Хөдөлмөрийн тухай хууль болон Төрийн албаны тухай хуульд нийцүүлэн байгууллагын дотоод журмыг шинэчлэн боловсруулах, хэрэгжилтийг хангах 
	
	Хөдөлмөрийн тухай хууль болон Төрийн албаны тухай хууль бусад дагалдах дүрэм, журмын хүрээнд боловсруулсан байна.
	0
	100%
	I
	

	3.8
	“Тэрбум мод тарих” тухай Монгол Улсын Ерөнхийлөгчийн зарлигийн дагуу мод тарих, ногоон орчин бий болгох
	
	Өөрий байгууллагын болон хуваарьт газрын мод бутыг нөхөн сэргээх
	100
	100
	I-IV
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